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e

Azione di sistema per la
Formazione Professionale per
aumentare la consapevolezza
e il senso di responsabilita



SVILUPPO
DELL’ APPRENDIMENTO
SULPOSTO DI LAVORO

Riportare i risultati del
e FOLLOW-UP del progetto
- "‘,;";'ﬁ europeo precedente

3 Trasferire in SACADOS 4Inserire nel progetto REWIND
alcune buone prassi del punti di interesse con scambio
Sistema Fim-Cis| Fim-Femca e a valle delle

: visite di studio in Germania e
denominato REWIND i e

2Costruire una delegazione
formata prevalentemente
da delegati in azienda

D Riferire su aggiornamento progetto SACADOS nelle riunioni di coordinamento nazionale Fim

6 Contributi alla redazione del 7
TOOLKIT con legami al CCNL
(architettura operativa e incontri di progettazione,
DIRITTO SOGGETTIVO alla confronto e verifica
FORMAZIONE

8 Diffusione dei risultati
attraverso la Rete dei
Referenti Fim Formazione
Professionale

Partecipazione a tutti gli

9 Seminario del 24 e 25 settembre ad Amelia, del 4 ottobre e del 23 ottobre al Centro Studi

10 Personalizzazioni del TOOLKIT a livello aziendale, territoriale e nazionale




